Arbeiten hochst gelegen...

(o) Verstiarken Sie das Team an der Fichtelbergschanze in Deutschlands
hochstgelegener Stadt!
| IAL Die Stadt Kurort Oberwiesenthal im Erzgebirge sucht
zum nichstmoglichen Zeitpunkt unbefristet eine/einen

Mitarbeiter/in Schanzenanlage und Handstreudienst (m/w/d)
in einem Umfang von 39 Wochenstunden.
Anforderungen:

e Bereitschaft zur Wochenend- und Feiertagsarbeit sowie Rufbereitschaft und

regelmifBiger Mehrarbeit im Winterdienst und bei Stérungen,

Féhigkeit zum selbstdndigen Arbeiten,

Tauglichkeit fiir Arbeiten in groBen Hohen,

Freude am Wintersport und sicheres Beherrschen des alpinen Skifahrens,

Fiihrerschein in der Klasse B sowie Fahrpraxis erforderlich, C1 wiinschenswert,

Bereitschaft zum universellen und flexiblen Einsatz,

freundliches Auftreten und Teamféhigkeit,

zur Sicherstellung der schnellen Verfiigbarkeit, insbesondere im Winterdienst,

Wohnsitz in Kurort Oberwiesenthal einschlielich Hammerunterwiesenthal

winschenswert,

e Bereitschaft zur ehrenamtlichen Mitarbeit in der Freiwilligen Feuerwehr oder
Bergwacht Kurort Oberwiesenthal (einschl. Dienst, Lehrginge, Einsdtze u.4.)
wiinschenswert.

Aufgaben:

e Bewirtschaftung und Pflege des stddtischen Schanzenareals zur Absicherung des
Trainings- und Wettkampfbetriebes,

e Absicherung des Handstreudienstes sowie bei der Beraumung kommunaler Flachen
(bspw. Bushaltestellen),

e Bereitschaft zur Ubernahme weiterer Titigkeiten im stidtischen Bauhof und in
kommunalen Immobilien.

Wir bieten:

e cine Vergiitung nach dem TVoD,

e cinen abwechslungsreichen und innovativen Aufgabenbereich,

e die professionelle Arbeitsplatzausstattung.
Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind Bewerbungen von Frauen ausdriicklich
erwiinscht. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen und diesen
Gleichgestellten im Sinne des Sozialgesetzbuches (SGB IX) sind ebenfalls ausdriicklich
willkommen. Ein entsprechender Nachweis der Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung ist
den Bewerbungsunterlagen bitte beizufiigen.



Wir mochten darauf hinweisen, dass fiir die Teilnahme an Vorstellungsgesprachen keine
Reisekosten erstattet werden.

Fiir weitergehende Informationen konnen Sie sich gern an Frau Schlosser unter der
Telefonnummer 037348 1550-17 oder personlich an den Bauhofleiter Herrn Graupner
wenden. Ihre ausfiihrliche Bewerbung richten Sie bitte vorzugsweise per E-Mail bis 30.
April 2026 an die

Stadtverwaltung Kurort Oberwiesenthal
Markt 8

09484 Kurort Oberwiesenthal

oder an s.schlosser@oberwiesenthal.de

Wir bieten Thnen die Mdglichkeit, sich bei uns via E-Mail zu bewerben.

Wenn Sie uns eine E-Mail senden, so wird Thre E-Mail-Adresse nur fiir die Korrespondenz
mit Thnen verwendet.

Wir weisen Sie darauf hin, dass unverschliisselte E-Mails einen unsicheren Ubertragungsweg
darstellen.

Im Folgenden informieren wir Sie iiber Umfang, Zweck und Verwendung Ihrer im Rahmen
des Bewerbungsprozesses erhobenen personenbezogenen Daten. Wir versichern, dass die
Erhebung, Verarbeitung und Nutzung Threr Daten in Ubereinstimmung mit geltendem
Datenschutzrecht und allen weiteren gesetzlichen Bestimmungen erfolgt und Thre Daten
streng vertraulich behandelt werden.

Umfang und Zweck der Datenerhebung

Wenn Sie uns eine Bewerbung zukommen lassen, verarbeiten wir Thre damit verbundenen
personenbezogenen Daten (z. B. Kontakt- und Kommunikationsdaten,
Bewerbungsunterlagen, Notizen im Rahmen von Bewerbungsgesprichen etc.), soweit dies zur
Entscheidung iiber die Begriindung eines Beschiftigungsverhéltnisses erforderlich ist.
Rechtsgrundlage hierfiir ist Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO (allgemeine Vertragsanbahnung)
sowie Art. 6 Abs. 1 1it. c DSGVO (§ 11 Abs. 1 des Sichsischen
Datenschutzdurchfiihrungsgesetzes) und — sofern Sie eine Einwilligung erteilt haben — Art. 6
Abs. 1 lit. a DSGVO. Die Einwilligung ist jederzeit widerrufbar. Thre personenbezogenen
Daten werden innerhalb unserer Verwaltung ausschlielich an Personen weitergegeben, die an
der Bearbeitung Threr Bewerbung beteiligt sind.

Sofern die Bewerbung erfolgreich ist, werden die von Ihnen eingereichten Daten auf
Grundlage von Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO und § 11 Abs. 1 des Sichsischen
Datenschutzdurchfithrungsgesetzes zum Zwecke der Durchfiihrung des
Beschiftigungsverhiltnisses in unseren Datenverarbeitungssystemen gespeichert.



